
＊入社時研修　 →

01.スケジュール

４月２日（水）10:00～17:00
　　３日（木）10:00～17:00

＊入社時研修

02.研修内容

基礎知識習得（社会人の心得、言葉遣
い、席次、ビジネス文書など）
ロールプレイング（電話応対、立ち居
振る舞い、名刺交換など）
コミュニケーション
★最後に目標設定を行います

06.条件

・会津若松市内に活動拠点(本社又は営業所等)を
　有し、中小企業基本法第2条に規定する「中小企業」
　に分類される企業等の新入社員であること
・４日程全てへの参加を前提とする

令和７年度会津若松市
新入社員合同研修会

令和７年度より会津若松市主催で市内企業合同での新入社員研修会を実施いたします。
社会人としての心得から基本的なビジネスマナーまで２日間にぎゅっと詰め込んだ４月研修から、
悩みが増えてくる入社半年後、１年後、メンタルケアやキャリアアップなどのフォローアップ研修
まで年間を通した研修となっています。
参加費は無料です。ぜひご検討ください。

会場は全日程、會津稽古堂（生涯学習総合センター）３階　研修室を予定しております。

＊入社半年研修　→
10月３日（金）
　　　10:00～17:00

＊入社１年研修
令和８年３月19日（木）
　　　　　　　10:00～17:00

03.定員 30名

07.講師

・国家資格キャリアコンサルタント
・公財）実務技能検定協会
　　　　　秘書検定1級／サービス接遇検定1級
・国際美容連盟（IBF）メイクアップアーティスト

＊入社半年研修、１年研修
設定した目標の進捗確認、半年・１年
間の振り返り
タイムマネジメント、上司とのコミュ
ニケーション、メンタルケアなど

04.費用 無料
交通費・昼食代等は
ご負担ください

主催：会津若松市商工課　TEL:0242-39-1252
お申込みの際は、別紙参加申込書を商工課までメールかFAXでお送りください。

～メッセージ～
明確で礼儀正しいコミュニケーションは、相手に信頼
感を与えます。プロフェッショナルな印象を与え、自
信を持ってコミュニケーションを取るためのヒントや
テクニックを楽しく学んでみませんか。
あなたの未来を変える第一歩を踏み出しましょう！

リファインアカデミー
株式会社
代表取締役

重巣 敦子　氏

服装自由
※制服や作業着など普段会社で
　過ごす服装でお越しください

05.締切 ３/24(月)
　　15時


