
会津若松市
男女共同参画推進事業者表彰

●男女共同参画の取組を一部紹介

代表者名 鷲尾 伸一

業種 卸売業・レンタル業

従業員数 計２０名（男性１７名、女性３名）

所在地 町北町本社・高野町会津ﾚﾝﾀﾙｾﾝﾀｰ・郡山RC

令和1年度 市男女共同参画推進事業者表彰

令和3年度 県ワークライフバランス先進的取組大賞

令和4年度 ふくしま健康経営優良事業所「県知事賞」

健康経営優良法人「ブライト５００」４年連続認定

有限会社ワシオ商会

〇男女問わず誰もが働きやすい職場に

・特別休暇の充実（不妊治療休暇・配偶者出産休暇・

男性育児休暇※1ヶ月間の取得実績あり）

・時間単位の有給休暇（利用しやすいため、男女とも

に多くの社員が取得している）

・短時間勤務制度や病気と仕事の両立支援制度

・勤務間インターバル制度により残業時間の削減

・男女別の仮眠が取れる休憩所完備

・100円で購入できる健康的なお惣菜を常備しており、

お弁当の準備がなくても昼食に利用できる

●会社概要

●担当者からのコメント

本社店舗 ： 町北町上荒久田

専務取締役 鷲尾一美

男女共同参画と聞くと女性活躍が重視されがちですが、弊社は８

割以上が男性社員ですので、男女ともに働きやすい環境を整えるこ

とが責務と取り組んでおります。

子育て世代は子の急な体調不良でお休みしたり、時間休で対応し

たりと男女に関わらず休みを取得できています。周りの理解度も高

くそれが当たり前という社風です。置き型の社食も便利で好評です。

企業にとって大切な従業員の満足度を高めることが、会社の存続

と発展に繋がり、社会貢献の一助とも考えております。他社様の良

い事例を参考とさせていただきながら、今後も努力して参ります。
・県男女共同参画審議会委員
・東京大学健康投資推進協議会委員

2025.1月版


