
１０　職員の競争試験及び選考の状況

⑴　競争試験の実施状況

　　①　実施日

区　　　分
試　験

公告日
受付期間

第１次

試験

第２次

試験

第３次

試験

名　簿

確定日

大学卒程度（事務職（行政））

【前期】

5/1 5/1～6/7 6/20 8/1 8/29 9/6

大学卒程度（事務職（行政））

【障がい者特別枠】

大学卒程度（土木職）

大学卒程度（電気職）

保健師

事務職（行政）【行政経験者採用枠】
7/1 7/1～9/6

9/26

10/23

11/21 12/3

事務職（行政）【氷河期世代採用枠】

高校・短大卒程度（事務職（行政））

8/2 8/2～9/6 10/24

高校・短大卒程度（事務職（行政））

【障がい者特別枠】

高校・短大卒程度（土木職）

高校・短大卒程度（電気職）

保育士

大学卒程度（事務職（行政））

【後期】 10/1
10/1～

10/14
10/31 11/28 - 12/27

保健師（再募集）

高校・短大卒程度（土木職（再募集））
12/1

12/1～

12/21
1/8 2/5 - 2/15

高校・短大卒程度（電気職（再募集））

11 月１日採用任期付職員（事務職（行

政））（観光課）
9/1

9/1～

9/14
9/26 10/18 - -

12 月登録育休任期付職員・臨時的任用

職員（保育士）
10/1

10/1～

10/14
10/31 11/16 - 11/22

４月１日採用任期付職員（事務職（行

政））区分A(企画調整課、危機管理課、

市民課、こども家庭課、観光課、開発管理

課、学校教育課、教育総務課）

11/1 11/1～

11/22

12/5 1/23 - 1/28

４月１日採用任期付職員（事務職（福

祉））区分B(地域福祉課、障がい者支援

課）

４月１日採用任期付職員（栄養士）区分

C（こども保育課）



４月１日採用任期付職員（保育士）区分

D（こども保育課）

４月１日採用任期付職員（看護師）区分

O（こども保育課、健康増進課）【追加募

集】 12/13
12/13～

12/28
1/16 2/5 - 2/15

２月登録育休任期付職員・臨時的任用職

員（事務職（行政））

４月１日採用任期付職員（事務職（福

祉））区分G（地域福祉課）【再募集】
1/4

1/4～

1/18
1/30 3/9 - 3/16

②　実施状況

区　　　分
申込者

数

受験者

数
受験率

第１次

合格者

数

最終合

格者数

最終競

争倍率

大学卒程度（事務職（行政））

【前期】
139 100 71.9% 25 12 8.3

大学卒程度（事務職（行政））

【障がい者特別枠】
2 2 100.0% 0 0 -

大学卒程度（土木職） 9 5 55.6% 3 1 5.0

大学卒程度（電気職） 2 2 100.0% 2 1 2.0

保健師 7 7 100.0% 4 3 2.3

事務職（行政）【行政経験者採用枠】 1 1 100.0% 1 0 -

事務職（行政）【氷河期世代採用枠】 88 73 83.0% 9 2 36.5

高校・短大卒程度（事務職（行政）） 30 23 76.7% 10 4 4.8

高校・短大卒程度（事務職（行政））

【障がい者特別枠】
0 0 - 0 0 -

高校・短大卒程度（土木職） 3 3 100.0% 3 1 3.0

高校・短大卒程度（電気職） 2 1 50.0% 1 0 -

保育士 10 8 80.0% 5 3 2.7

大学卒程度（事務職（行政））

【後期】
66 43 65.2% 9 4 10.8

保健師（再募集） 1 1 100.0% 0 0 -

高校・短大卒程度（土木職（再募集）） 3 3 100.0% 0 0 -

高校・短大卒程度（電気職（再募集）） 3 3 100.0% 2 1 3.0

11 月１日採用任期付職員（事務職（行

政））（観光課）
2 2 100.0% 1 0 -

12 月登録育休任期付職員・臨時的任用

職員（保育士）
2 2 100.0% 2 2 1.0



４月１日採用任期付職員（事務職（行

政））区分A(企画調整課、危機管理課、

市民課、こども家庭課、観光課、開発管理

課、学校教育課、教育総務課）

30 24 80.0% 22 12 2.0

４月１日採用任期付職員（事務職（福

祉））区分B(地域福祉課、障がい者支援

課）

3 3 100.0% 2 2 1.5

４月１日採用任期付職員（栄養士）区分

C（こども保育課）
1 1 100.0% 1 1 1.0

４月１日採用任期付職員（保育士）区分

D（こども保育課）
3 3 100.0% 3 3 1.0

４月１日採用任期付職員（看護師）区分

O（こども保育課、健康増進課）【追加募

集】

2 2 100.0% 2 2 1.0

２月登録育休任期付職員・臨時的任用職

員（事務職（行政））
6 6 100.0% 6 5 1.2

４月１日採用任期付職員（事務職（福

祉））区分G（地域福祉課）【再募集】
3 3 100.0% 2 2 1.5

 ⑵　　選考採用の状況
任命権者 採用数 備　考

市長 19人 臨時的任用職員、任期付短時間勤務職員
教育委員会 ３人 指導主事

　　※　再任用職員、会計年度任用職員（フルタイム）の人数は含まず、⑶、⑷に記載しています。

 ⑶　　再任用職員の選考状況

任用形態の種別 採用数

再任用フルタイム 20人

再任用短時間勤務 7人

 ⑷　　会計年度任用職員の選考状況

採用数

49人

　　※　採用数には、パートタイム会計年度任用職員は含んでおりません。


