
８　職員の研修の状況

　　　職員の勤務能率の発揮及び増進のため、職務の階層に応じて行う階層別の研修や、専門研修、派

遣研修等の各種研修を実施しています。

　　　平成 29年度の主な研修の実施状況は、次のとおりです。

区分 研修名 対象者 主催 受講者数

人事評価制度評価者研修 課長以上 市 74

新任管理職研修 新任管理職 市 14

新任管理職研修（評定者訓練） 新任管理職 市 14

新任グループリーダー研修 新任ＧＬ 市 18

監督職マネジメント研修（部下指導･育成スキル） 新任主幹 市 12

ティーチング研修 市 15

公務員倫理研修 市 17

ファシリテーション研修 採用後８年目 市 15

民間企業体験研修（リオン・ドール） 採用後７年目 市 14

市 27

タイムマネジメント研修 市 22

障がい福祉研修 採用後３年目 市 27

コミュニケーション能力向上研修 採用後２年目 市 14

財務事務研修 採用後２年目 市 14

法令事務研修 採用後２年目 市 14

新規採用職員（前期）研修 新規採用職員 市 27

新規採用職員（後期）研修 新規採用職員 市 27

社会福祉施設体験研修（コパン） 新規採用職員 市 27

新規採用職員スキルアップ研修（指導の受け方） 新規採用職員 市 27

人事評価制度被評価者研修 復職者等 市 13

新任課長研修 新任管理職 自治研修センター 13

新任管理者研修 新任主幹 自治研修センター 16

新任係長研修 新任副主幹 自治研修センター 18

実行力アップ研修 自治研修センター 2

応用力アップ研修 採用後８年目 自治研修センター 6

基礎力アップ研修 採用後４年目 自治研修センター 20

新規採用職員（後期）研修 新規採用職員 自治研修センター 27

転入職員研修会 教委への異動職員 教育総務課 19

監査事務局職員新任者研修 監査事務局職員 監査事務局 3

水道部新任職員研修 水道部新任職員 水道部 6
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を含む。）
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年目

採用後5年目

採用後12年目



区分 研修名 対象者 主催 受講者数

庶務・財務実務研修 庶務担当職員 市 36

庶務担当職員 市 16

全職員 市 44

自治研修センター選択研修 全職員 自治研修センター 35

自治研修センター講師養成関連研修 該当職員 自治研修センター 1

福島県市議会議長会事務局職員研修会 該当職員 福島県市議会議長会 1

東北市議会議長会事務局職員研修会 該当職員 東北市議会議長会 1

議員年金制度に関する研修会 該当職員 東北市議会議長会 1

全国市議会事務局職員研修会 該当職員 全国市議会議長会 1

該当職員 6

学校給食調理員研修 該当職員 教育総務課 10

学校用務員研修 該当職員 教育総務課 6

該当職員 教育総務課 8

福島県都市選挙管理委員会連合会総会・理事会 該当職員 福島県都市選挙管理委員会連合会 5

該当職員 福島県選挙管理委員会 2

選挙事務初任者研修会 該当職員 福島県都市選挙管理委員会連合会 1

福島県市町村選挙管理委員会連合会総会・講演会 該当職員 福島県市町村選挙管理委員会連合会 2

該当職員 全国市区町村選挙管理委員会連合会東北支部 1

該当職員 福島県明るい選挙推進協議会連合会 1

東北都市監査委員会定期総会・研修会 該当職員 東北都市監査委員会 3

該当職員 福島県都市監査委員会 3

福島県都市監査委員会代表監査委員会（第２回） 該当職員 福島県都市監査委員会 2

福島県都市監査委員会事務局職員実務研修会 該当職員 福島県都市監査委員会 2

前期市町村農業委員会会長・事務局長研修会 該当職員 福島県農業会議 1

後期市町村農業委員会会長・事務局長研修会 該当職員 福島県農業会議 1

農業委員会職員研修会 該当職員 福島県農業会議 1

東北管内農地転用制度等実務研修会 該当職員 東北農政局 1

農地法等事務担当初任者研修会 該当職員 福島県農業会議 1

農業者年金業務前期研修会 該当職員 福島県農業会議 2

農地法の適正執行に向けた研修会 該当職員 福島県農業会議 1

該当職員 福島県農業会議 1

東日本ブロック農業委員会職員現地研究会 該当職員 福島県農業会議 2

農業者年金加入推進特別研修会 該当職員 福島県農業会議 1

安全運転管理者等講習会 該当職員 会津若松地区交通安全協会 1

水道技術管理者研修 水道技術管理者 厚生労働省 1

公有財産売却実務（自動車・不動産）セミナー 該当職員 ヤフー㈱ 1
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IPK庶務事務システム（旅費関係）実務研修

障がいを理由とする差別解消法の推進に向けた職
員研修

「地方議会における政策サイクルと評価モデル」
研究会

公益財団法人日本生
産性本部

学校用務員研修(労働安全衛生）

福島県都市選挙管理委員会連合会役員会及び定期
総会

全国市区町村選挙管理委員会連合会東北支部選挙
事務職員研修会

福島県市町村明るい選挙推進協議会連合会総会・
講演会

福島県都市監査委員会代表監査委員会・幹事会・
総会・研修会

東北・北海道農業活性化フォーラム参加及び視察
研修



区分 研修名 対象者 主催 受講者数

刈払機取扱安全講座 該当職員 市 12

メンタルヘルス研修 全職員 市 12

メンタルヘルス管理監督職研修 副主幹以上 市 27

メンタルヘルス管理監督職研修 課長以上 市 30

伐採等の業務（チェーンソー）特別講座 該当職員 林材業労災防止協会 8

防火管理者資格取得講習会（再講習を含む） 該当職員 消防本部 7

全職員 市 40

経済産業省資源エネルギー庁への研修派遣 公募 市 1

総務省への研修派遣 公募 市 1

先進都市派遣研修 該当職員 市 18

該当職員 研修機関 22

市町村アカデミー研修 該当職員 研修機関 2

自治大学校 該当職員 研修機関 1

全国建設研修センター研修 該当職員 研修機関 2

ふくしま市町村支援機構研修 該当職員 研修機関 2

その他専門研修 該当職員 研修機関 33

日本水道協会各種研修 該当職員 公益社団法人日本水道協会 11

職場研修
職場研修活動支援（４所属） 該当職員 市 181

部内研修（安全運転講習会） 水道部職員 水道部 25

自己啓発
通信教育支援 全職員 市 1

職員自主研修活動支援 全職員 市 20
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日本経営協会（NOMA）研修


