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【ご協力のお願い】

　

【ご記入にあたってのお願い】

師走の候、貴社ますますご盛栄のこととお慶び申し上げます。

　また、日頃より本市のまちづくり、商工業発展に格別のご高配を賜り、厚く御礼
申し上げます。

　さて、市では、まちづくりの目標や指針を示した市政の最上位計画である「第６
次会津若松市長期総合計画」に基づいて、市民生活の充実に向けた各種施策を展開
しています。現在の計画は、平成19年から平成28年度までの計画であり、今後、平
成29年度からの新たな総合計画の策定を進めていきます。
　　　　　　　

　この調査は、会津若松市内の事業所から無作為に700の事業所を抽出させていただ
き、皆様の現状と今後の事業展開、本市へのご意見、期待している事項などをお伺
いし、今後の計画策定の基礎資料とすることを目的に実施するものです。

　調査の結果はすべて統計的にとらえて整理しますので、個別の貴社にかかる情報
が公表されることはありません。

　つきましては、ご多用中のところ恐縮ではございますが、本アンケートにご協力
のほど、お願い申し上げます。

平成26年12月

会津若松市長
　

◆ご回答は、質問ごとの説明にしたがい、この調査票の次ページ以降に直接ご記入
ください。

◆ご記入いただいた調査票は、同封の返信用封筒に入れて、12月26日（金）までに
ご投函ください。

◆調査票及び返信用封筒には事業所名を記入していただく必要はありません。

◆返信用封筒に切手は不要です。そのままご投函ください。

◆お問い合わせ先

　　　会津若松市　企画政策部　企画調整課　企画政策グループ　辺見
　　　所在地：会津若松市東栄町3-46（本庁舎３階）
　　　電話：0242-39-1201（直通）　FAX ：0242-39-1400
　　　Eメール：kikaku@tw.city.aizuwakamatsu.fukushima.jp
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問１ 貴事業所の主たる業種について、あてはまるものに１つだけ○をつけてください。

1 農林水産業 8 卸売・小売業

2 鉱業 9 金融業・保険業

3 建設業 10 不動産業

4 製造業 11 サービス業

5 電気・ガス・熱供給業 12 飲食・宿泊業

6 情報通信業 13 医療・福祉・介護

7 運輸業 14 その他（　　　　　　　　　）

問２ 現在の会津若松市における事業展開を教えてください

1 会津若松市内に本社がある 2 会津若松市内に事業所がある

問３

1 4

2 5

3 6

貴事業所の従業員数を教えてください（平成26年10月１日時点）

5人以下 51人以上100人以下

6人以上20人以下 101人以上～300人以下

21人以上50人以下 301人以上

※期間契約社員、派遣社員、パート労働者（以下、契約社員等）については、正
社員に準じた労働形態である場合には従業員として扱ってください。

はじめに、貴社の概要・状況について伺います



問４ 貴社の資本金を教えてください。

1 5

2 6

3 7

4

問５

万円

問６ 貴事業所における最近３年間の取引高の動向を教えてください

1 4

2 5

3

問７ 貴事業所における正社員数の動向について教えてください。

1 4

2 5

3

300万円以下 5,000万円超～1億円以下

300万円超～1000万円以下 1億円超～3億円以下

1000万円超～2,000万円以下 3億円超

2,000万円超～5,000万円以下

貴社の直近の決算期（1年）の売上高（概数）を教えてください

大幅増加(10％以上） やや減少傾向（5～10％減）

やや増加傾向（5～10％増） 大幅な減少傾向（10％以上減）

横ばい（5％増～5％減）

大幅増加(10％以上） やや減少傾向（5～10％減）

やや増加傾向（5～10％増） 大幅な減少傾向（10％以上減）

横ばい（5％増～5％減）



問８ 貴事業所における契約社員等の動向について教えてください。

1 4

2 5

3 6 契約社員等はいない

問９ 貴事業所における契約社員等の正社員への登用状況について教えてください。

1 登用制度があり実際に登用している（昨期の実績（　　　　）人）

2 登用制度はあるが実績はない 4 登用制度はない

3 登用制度を検討中である 5 契約社員等はいない

大幅増加(10％以上） やや減少傾向（5～10％減）

やや増加傾向（5～10％増） 大幅な減少傾向（10％以上減）

横ばい（5％増～5％減）



1 人材の育成、確保 8 企業、産学連携

2 従業員数（不足・過剰） 9 情報通信技術の活用

3 後継者の育成 10 国際化

4 商品・技術開発 11 新分野への進出

5 販路開拓・マーケティング 12 その他（　　　　　　　　　）

6 設備投資 13 特に課題はない

7 資金調達

1

2 今後、取り組む予定。または取り組みたい。

3 取り組む予定はない

4 わからない

5 その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

問10
貴社が、現在取り組んでいる又は近い将来取り組む必要がある経営上の課題について、
教えてください（特に重視しているもの２つまで選んでください）

問11

本市では、地域内経済循環の推進とブランド力の向上を目的に流通大手のイオングルー
プとの「地域連携協定」を締結し、生産力の確保、品質管理の向上、マーケティング力
の向上に努めています。貴社の他企業、ＮＰＯ、各種団体等と組織的な外部連携につい
て教えてください（○は１つ）

既に取り組んでいる　⇒問12へ

貴社の経営戦略について伺います



1

2 今後、取り組む予定。または取り組みたい。

3 取り組む予定はない

4 わからない

5 その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

1 大きな成果が得られた 6 あまり成果が得られなかった

2 少しは成果が得られた 7 全く成果が得られなかった

3 どちらともいえない 8 わからない

産学官連携の取組について、ご意見・ご提案などがあればご記入ください（自由記載）

問12

本市には、地域の「知の拠点」として、コンピュータ理工学専門大学の会津大学が立地
しており、市においても、会津大学の有する資産、ポテンシャルの有効な活用に向けて
、地域との連携の強化に努めています。貴社における産学の連携について教えてくださ
い。

既に取り組んでいる　⇒問13へ

問13
問11、問12で既に連携に取り組んでいるとお答えいただいた方に伺います。これまでに
実施した外部連携の成果をどのように評価していますか（○はひとつ）

問14



今後、貴社が発展していくうえで成長を期待している産業分野を教えてください

1 食料・農業 8 教育

2 住宅関連 9 電子精密機械製造

3 情報通信技術 10 建設

4 流通・物流 11 その他（　　　　　　　　　　）

5 再生可能エネルギー 12 特になし

6 観光 13 わからない

7 医療・福祉・介護

問15



1 大きく成長していく 5 大きく後退していく

2 やや成長していく 6 その他（　　　　　　　　　　）

3 現状のまま推移していく 7 わからない

4 やや後退していく

1 食料・農業 8 教育

2 住宅関連 9 電子精密機械製造

3 情報通信技術 10 建設

4 流通・物流 11 その他（　　　　　　　　　　）

5 再生可能エネルギー 12 特になし

6 観光 13 わからない

7 医療・福祉・介護

問16 今後（５～10年程度）における会津若松市の経済の見通しについて、どうお考えですか

問17
今後（５～10年程度）の会津若松市において、どのような分野の産業が成長していくと
お考えですか

会津若松市
について伺います



1 交通の便がよい 11

2 労働力が確保しやすい 12 学術研究機関の充実

3 良好な住環境 13 国際色が豊か

4 地価、不動産価格が安い 14 地域の協力が得やすい

5 税金や公共料金が安い 15 災害に強い

6 行政の支援が充実 16 その他（　　　　　　　　　　）

7 まちに活気や賑わいがある 17 特になし

8 医療機関が充実している 18 わからない

9 福祉サービスが充実している

10 子育て環境が充実している

問18
事業活動を行っていくうえで、「会津若松市」という都市の強みだと思うことについて
、それぞれ２つずつお答えください。

情報通信インフラが整備されて
いる



1 7

2 トイレ、更衣室などの設備の改選 8 育児休業者復帰プログラムの整備

3 女性正社員の新規採用の拡大 9

4 女性の職域の拡大 10 育児者の短時間勤務制度の導入

5 管理職への女性登用 11 その他（　　　　　　　　　　）

6 育児休業の実績あり 12 特になし

1 イベント、スポーツなどへの参加

2 児童、学生等の見学の受入れ

3 本市産品（農産物、製品）の購入するなどの地産地消の取組

4 地域ブランドや地域をテーマとした製品、サービスの提供

5 道路、河川の清掃など地域の清掃活動

6 地域の防犯活動への参加

7 学生等のインターンシップ受入れ

8 その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

問19
本市は、男女共同参画社会の実現を目指して、「第４次会津若松市男女共同参画推進プ
ラン」に掲げる各種施策に取り組んでいます。現在、貴社において行われている具体的
な取組があれば、教えてください。（複数選択可）

セクシャルハラスメント防止のた
めの取組

出産休暇（育児休暇）後の待遇の
保証

在宅勤務、フレックスタイム等の
導入

問20
貴社では、地域住民や地域社会に対する活動にどのように取り組んでいますか？具体的
な取組があれば教えてください（複数選択可）

貴社の取組について伺います



・中小企業未来資金保証融資制度信用保証料補助金

・人材育成事業補助金

・商店街空き店舗対策事業補助金

・社会課題・地域課題解決事業補助金

・中小企業未来資金保証融資制度

・工場設置融資制度

・企業立地奨励金

・復興特区

1 設備投資に対する補助 6

2 雇用に対する補助 7 融資制度の充実

3 優遇税制 8 その他

4 規制緩和 （　　　　　　　　　　　）

5 工業団地の整備 9 特になし

1 5

2 就職に対する情報提供の充実 6 仕事と子育ての両立支援

3 定年延長や女性等の再雇用の普及 7 その他（　　　　　　）

4 労働時間等の労働条件の改善 8 わからない

問21
現在、本市では以下のような支援制度を設けています。
貴社が事業展開を行うために求める行政の支援のメニューは何ですか？
特に必要と思われる項目を２つ以内に○をつけてください。

○会津若松市の主な支援制度
　※詳細は会津若松市ホームページ「商工行政の概要」をご覧ください。

産学、企業間連携のコーディネー
ト

問22
少子高齢化が進む中で、活力を失わない地域経済を構築していくためには、誰もが働き
やすい環境の整備が必要となりますが、次の項目の中で特にどのようなことが大切だと
思いますが？２つ以内に○をつけて下さい

就労希望者への職業能力教育・研修の充
実

従業員の健康管理や安全
管理の充実

本市の取組について伺います



1 8 工業団地の造成

2 9

3 データセンターの充実 10

4 11 近隣市町村との連携・交流の強化

5 子育て環境・教育の充実 12 その他（　　　　　　　　　）

6 医療機関の充実 13 わからない

7 自然環境の保全

問23
今後１０年間でどのような施策を重点的に実施すれば、事業所の立地場所として魅力あ
る会津若松市を築くことができると思いますか。２つ以内に○をつけてください。

磐越西線や会津鉄道など鉄道網の
充実

高速道路や高規格道路、主要国道
などの道路網の整備

会津大学を核とした産学官連携の
推進

歴史と伝統を活かした観光施策の
推進

低廉な住宅地の提供や下水道の整
備など都市基盤の整備



「スマートシティ会津若松」の取組の「一例」

見える化サービス

問24

市では、情報通信技術（ＩＣＴ）や環境技術などを活用しながら、健康や福祉、教育、
防災、さらにはエネルギー、交通、環境といった市民生活を取り巻く様々な分野での結
びつきを深めることにより、将来においても市民の皆様が安心して快適に生活できるよ
うなまちづくりを進めています。
（下記参照）
情報通信技術や環境技術を活用した事業についてのご提案をお聞かせ下さい。（貴社の
事業との関連に関わらず、自由にご記入ください。）

　今、使っている電力量
をインターネットやスマ
ートフォンから見ること
ができるサービスです。
これにより節電の意識が
高まり、省エネルギーに
もつながっています。
　今後さらに、サービス
の拡大が予定されていま
す。

スマートシティ会津若松について伺います。

エネルギーの見える化サービス



電気自動車

見える化サービス

防災対策のため、太陽光
発電や電気自動車を活用
しています。

●災害時の非常用電源と
して

市の防災拠点となる施設
の非常用電源として電気
自動車の蓄電池を活用で
きる体制を整備しました
。

●災害時に備えたガソリン車
以外の車両の確保

震災時にはガソリン不足の
経験をしました。電気自動
車は太陽光発電等からも
充電が可能です。

●地球温暖化防止に向けた
意識啓発

走行時には二酸化炭素を排
出しないクリーンな自動車で
す。

市では、これまでもホー
ムページなどで様々な
情報を公表していました
が、より詳細な「データ
」として提供できるよう
整理し、外部の方でも詳
細な統計や分析をするこ
とも可能となりました。
このデータを活用して、
産学官が連携した新た
なサービスも提供されて
います。

オープンデータを活用した消火栓マップ

電気自動車の活用

オープンデータの拡大



市役所が閉じている時間
でもコンビニエンススト
アで住民票や印鑑登録証
明書、戸籍謄本・抄本 が
取得できるサービスを行
っています。
（戸籍は会津若松市に本
籍がある方のみ利用可）

○利用可能時間（午前6時
30分から午後11時まで、
土日祝日も可）
※ただし年末年始は、利
用できません。

コンビニ交付には
住基カードが必要です　

○利用可能店舗（全国の
セブンイレブン、ローソ
ン、サークルＫサンクス
、ファミリーマートの各
店舗）

問25
本市のまちづくりについて、ご意見などがございましたら、ご記入ください
（自由記載）

調査項目は以上です。ご協力いただき、
誠にありがとうございました。

住民票のコンビニ交付


