
05-2号（05.06.12送信）

≪会津若松市　協働・男女参画室よりお知らせです！≫

★「企業戦略・地域戦略として　ゼロから学ぶ 働き方改革セミナー」を開催します

　少子高齢化がとまらない日本。年々「若手」の人口が減り、採用が難しくなっているのは、ど
の地域・企業も同じです。また、新型コロナ対策で社会やビジネス環境が大きく変化し、「新し
い働き方」が求められるようになりました。企業の生命線「人材」をめぐる悪循環を断ち切り、
選ばれる企業・選ばれる地域になるために必要なことをお伝えします。
　

【日時】
　令和5年6月22日（木曜日）15:00～17:00

【会場】
　生涯学習総合センター（會津稽古堂）多目的ホール

【対象者】
　市内事業所の経営者・事業所に通勤する方（主に、人事労務担当者や関心のある方）

【定員】
　会場60名程度/オンライン100名程度

【申込方法】
　可能な限り、インターネットかんたん申請システム（下記 URL）からのお申込みをお願いいた
します。インターネットがご利用になれない場合は、参加申込書を協働・男女参画室へお求めの
上、郵送またはFAXでお送りください。

　URL：https://www.task-asp.net/cu/eg/lar072028.task?app=202300138

【申込期限】令和5年6月14日（水曜日）

●お問い合わせ
会津若松市企画調整課　協働・男女参画室
〒965-0873　追手町2番41号
TEL：39-1405　FAX：39-1400
mail:danjo@tw.city.aizuwakamatsu.fukushima.jp

≪福島県男女共生センターよりお知らせです！≫

★令和５年度ダイバーシティ理解促進事業講演会「性の多様性を『地方』で考える」

　地方でも誰もが生きやすい社会となるために私たちは何ができるでしょうか？
　『「地方」と性的マイノリティ』の著者、前川直哉先生と一緒に考えてみませんか？
　

【日時】
　令和5年6月18日（日曜日）10:30～12:00

【会場】
　福島県男女共生センター　4階　第 3研修室（二本松市郭内1丁目196-1）
　※対面及びオンライン（zoom）によるハイブリッド型の開催です。

【対象者】
　関心のある方ならどなたでも

【定員】
　会場20名/オンライン30名※各先着順

【申込方法】
　センターのホームページ（下記センターURL）から、お申し込みください。



　
【申込期限】令和5年6月14日（水曜日）
　　　　　　※託児の事前申込は先着 3名・締切6月2日（金曜日）

●お問い合わせ
福島県男女共生センター
〒964-0904　二本松市郭内1丁目196-1
TEL：0243-23-8304　FAX：0243-23-8314
URL:https://www.f-miraikan.or.jp

※このメールは送信専用メールアドレスから配信されております。このまま返信いただいてもお
答えできませんので御了承ください。

□バックナンバーはこちらから
https://www.city.aizuwakamatsu.fukushima.jp/docs/2011042000017/


